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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

o
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Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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SUNUS

Cagimiz dinyasinda her alanda yasanan hizli gelismelere paralel olarak egitimin amaclarinda, yontemlerinde ve islevlerinde de
dedisimin olmasi vazgecilmez, ertelenmez ve kacinilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. EGitimin her safhasinda sirekli gelisime acik, nitelikli insan
yetistirme hedefine ulasilabilmesi; belli bir planlamayi gerektirmektedir. Milli Egitim Bakanligi birimlerinin hazirlamis oldugu stratejik planlama ile
izlenebilir, 6lcllebilir ve gelistirilebilir calismalarin uygulamaya konulmasi daha da muimkin hale gelecektir. Egitim sisteminde planl sekilde
gerceklestirilecek atilimlar; Ulke bazinda planl bir gelismenin ve basarmanin da yolunu acacaktir. Egitim ve 6gretim alaninda mevcut degerlerimizin
bilgisel kazanimlarla kaynastiriimasi; tUlkemizin ekonomik, sosyal, kilttrel yonlerden gelisimine énemli 6lglide katki saglayacagi inancini tasimaktayiz.
Stratejik planlama, kamu kurumlarinin varligini daha etkili bir bicimde sirdirebilmesi ve kamu ydnetiminin daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere
acik bir yapiya kavusturulabilmesi icin temel bir arac niteligi tasimaktadir. Bu anlamda, 2024-2028 ddénemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin
¢6zime kavusturulmasini ve cagdas egitim ve 6gretim uygulamalarinin bilimsel yonleriyle basariyla yarttilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz.
Bu calismayi planli kalkinmanin bir geregi olarak gériiyor; planin hazirlanmasinda emegi gecen tim paydaslara tesekkiir ediyor, ilcemiz, ilimiz ve
Ulkemiz egitim sistemine hayirli olmasini diliyorum.

Bahadir KAYA

Okul Mudurt
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad Gorev / Unvan
Bahadir KAYA Okul Madura
ismail SISMAN Midar Yardimcisi
Rafet DUYMAZ Ogretmen

Ayse Betul EVREN Ogretmen

Nurcan KARAKAS

Okul Aile Birligi Baskani

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad Gorev / Unvan

ismail SISMAN Mudir Yardimcisi

Rafet DUYMAZ Ogretmen

Ayse Betul EVREN Ogretmen

inci TAS Ogretmen

Nurcan KARAKAS Okul Aile Birligi Baskani
Murat DEMIR

Veli

8/65




Gorgu Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

21. ylizyil bilgi toplumunda ydnetim alaninda yasanan degdisimler, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini; hesap verebilir ve saydam bir yénetim
anlayisini glindeme getirmistir. Ulkemizde de kamu mali yénetimini bu anlayisa uygun olarak yapilandirmak amaciyla 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu uygulamaya
konulmustur. Kanun kamu idarelerine kalkinma planlari, ulusal programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturma,
stratejik amaclar ve éli¢lilebilir hedefler belirleme, performanslarini énceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda élcme ve bu stireclerin izlenip degerlendirilmesi amaciyla katilimci
ybéntemlerle stratejik plan hazirlama zorunlulugu getirmistir.

Okulumuz/ kurumumuz tarafindan 2024-2028 Stratejik Plani calismalari kapsaminda, uygulanmakta olan stratejik plan, mevzuat, lst politika
belgeleri incelenmistir. Ardindan kurulus ici analiz ve GZFT analizi yapilarak elde edilen veriler isiginda egitim ve égretim sistemine iliskin sorun
ve gelisim alanlari tespit edilmis, bunlara bagli olarak da amac, hedef, strateji, gésterge ve eylemler belirlenmistir.

Okulumuz/ kurumumuz stratejik plan hazirlik calismalar 2022/21 sayil Genelge ile baslatiimistir. 2022/21 sayili genelgeye gére Strateji Gelistirme Kurulu
ve Milli Stratejik Planlama Ekibi olusturulmustur.5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarini daha etkili ve verimli bir
sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yénetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir. 2024-2028 dénemi stratejik planinin hazirlanmasi
sdrecinin temel asamalari; kurul ve ekiplerin olusturulmasi, ¢calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yéntemlerin ve yapilacak calismalarin
belirlenmesi seklindedir. Okulumuzun 2024-2028 dbnemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, (st kurul ve stratejik plan ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip lyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2019-2023 Stratejik
Planda yer alan amaclar, hedefler, géstergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, list politika belgeleri,
paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler isiginda egitim ve o6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile
egitime iliskin éneriler tespit edilmistir. Planlama slirecine aktif katilimini saglamak lizere paydas anketi, toplanti ve gériismeler yapilmistir. Gelecege
yoénelim bélimine gecilerek okulumuzun amac, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

Gorgl ilkégretim okulu 1944 yilinda bir kéy odasinda egitim égretime baslamis olup 1980 yilinda 2. kademesi aciimistir. Okul kdyiin
yeni yerlesim yerine tasinmasi Uzerine 2005 yilinda 8 sinifi modern binasinda ilkégretim okulu olarak egitim 6Jretime devam etmistir. 2015-2016
Egitim Ogretim Yili 2. Dénem vyeni yapilan Ortaokul Binasina kavusmustur. Okulumuz 7,500 metrekare Uzerine kurulu olup 12 derslikten
ibarettir. Okulumuzda 108 6grenci, 9 6gretmen 1 mudir 1 madir yardimcisi 2 hizmetli bulunmaktadir. Okulumuz tasima merkezli olup Kursunlu
Mezraasi, Safakli Mahallesi ve Ciftlik evlerinden toplam 36 tasimali 6grenci almaktadir.

Okulda dizenlenen sosyal ve kultarel faaliyetlerin 6grencinin okul yasantisina olumlu katkisini bilen okulumuz 6grencilere yonelik
etkinliklere 6nem vermektedir. Ogrencilerimiz kendini dogru ifade edebilen, disiplin olaylari acisindan sorunsuz devamsizlik oranlari cok disik bir kitle
olma yolundadir. Okulumuz basarisi gun gectikce yukselmektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Stratejik Amac: Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve
devamsizhik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir. Basarinin artirilmasi icin paydaslarla is
birligi icinde olunacaktir.

Stratejik Hedef: Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarn artirilacak ve ogrencilerin uyum
ve devamsizlik sorunlari da giderilecektir.

Kayit bolgemizde bulunan ortaokul égrencilerimizin okullasma orani artmis ve daha da arttiriimasi icin
calismalara devam ediliyor. Ogrencilerimizin biyiik cogunlugu yabanci uyruklu oldugundan devam-devamsizhik
konusunda sikintilar yasanmaktadir. Okula ulasim imkanlarinin iyilestirilmesi, veli bilgilendirmelerinin etkili bir
sekilde yapilmasi gibi uygulamalarin planlanmasi onerilmektedir. Okulun sosyal, kulturel ve akademik
basarisini artiracak hedefler paydaslarin destegiyle gelistirilecektir.
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2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

Okulumuz 2024-2028 Stratejik Planin hazirlanmasinda asagidaki kanun ve yonetmelikler dikkate alinmistir.
1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu
222 Sayili ilkégretim Ve Egitim Temel Kanunu
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Yonetmeligi
ilkdgretim ve Ortadgretim Kurumlar Sosyal Etkinlikler Yénetmeligi
Millt Egitim Bakanli§i Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi
Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Standartlar Yénergesi

Millt Egitim Bakanhgi Sosyal Etkinlik izinleri Yonergesi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanh§i Tarafindan Onaylanmis Olan Ogretim Programlarinin Uygulama Esaslar ile ilgili Kurul Kararlar
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust Politika Belgesi

lgili Bélﬁm/Referansl\éerilen

orev/ihtiyaclar

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi
ve Kontrol Kanunu

- 9. Madde, - 41. Madde Kurum

Faaliyetlerinde bltcenin etkin ve
verimli kullanimi Stratejik Plan
Hazirlama Performans Programi
Hazirlama Faaliyet Raporu
Hazirlama

30344 sayili Kamu idarelerinde
Stratejik Plan Hazirlamaya iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik (26 Subat 2018)

Tumu

5 yillik hedefleri iceren Stratejik
Plan hazirlanmasi

Kamu idareleri icin Stratejik Plan
Hazirlama Kilavuzu (26 Subat
2018)

TUumu

5 yillik hedefleri iceren Stratejik
Plan hazirlanmasi

2022/21 saylli Genelge,
2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik
Calismalan (06.10.2022)

Tumu

2024-2028 Stratejik  Planinin
Hazirlanmasi

MEB 2024-2028 Stratejik Plan
Hazirlik Programi

TUmu

2024-2028 Stratejik Plani
Hazirlama Takvim
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MEB 2024-2028 Stratejik Plani

TUmu

MEB  Politikalan Konusunda
Tasra Teskilatina Rehberlik

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelik

Tumu

5 yilik kurumsal hedeflerin her
bir mali yil icin ifade edilmesi

Kamu idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporu Hakkinda
Yonetmelik

TUmu

Her bir mali yil icin belirlenen
hedeflerin gerceklesme
durumlarinin tespiti,
raporlanmasi

il Milli  Egitim  Madarlagi
2024-2028 Stratejik Plani

TUmu

5 yillik hedefleri iceren Stratejik
Plan hazirlanmasi

ilce  Milli  Egitim  Mudarligi

TUmu

2024-2028 Stratejik Plani

5 yillik hedefleri iceren Stratejik

Plan hazirlanmasi
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

e Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak

e Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri yaritmek, etkin kullanimlarini saglamak
e Egitim hizmetlerinin yuriatilmesinde verimliligi saglamak

e Okul 6ncesi egitimi yayginlastiracak ve gelistirecek calismalar yapmak,

2.5.2. Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler
e Okuma kultirantn gelistiriimesine yonelik calismalar yaratmek
e Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklar travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere
ogrencileri yonlendirmek

2.5.3. YOonetim ve Denetim

. (:)g“)rencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, 6dil, disiplin ve basari degerlendirme is ve islemlerinin yUrttidlmesini saglamak
e Ogretmenlerin 6zlUk haklari ile ilgili islemleri yapmak
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*
1 Ogrenci X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
2 Ogretmen X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
3 Veli X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Yesilyurt

Kurum Kodu / Kurum Adi:

727679 / Gorglu Ortaokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

04224851213 /04224851213

Kurum E-Posta :

727679@meb.k12.tr

Web Adresi:

https://yesilyurtgorguortaokulu.meb.k12.tr/

Kurum Posta Adresi:

https://yesilyurtgorguortaokulu.meb.k12.tr/

Ogretim Sekli:

Normal

Isinma Sekli:

Cografi Konum:

https://maps.app.goo.gl/51ufglSn3kwZ]HXX6

Hizmete Baslama Tarihi:

08.02.2016

Toplam Calisan Sayisi:

10
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yonetici Kadrosu : 2 0 2
Brans Ogretmeni: 1 5 6
Rehber Ogretmen: 0 0 0
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 2 0 2
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 5 5 10
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : |Erkek : Ogrenci Sayisi : | Erkek : 57
Bayan : Kiz : 51
Toplam : Toplam : 108
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 5/A Subesi 18 10 0 0 0 0 0 0 28
2 6/A Subesi 11 17 0 0 0 0 0 0 28
3 7/A Subesi 14 16 0 0 0 0 0 0 30
4 8/A Subesi 14 8 0 0 0 0 0 0 22
Toplam 57 51 0 0 o 0 (] o 108
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sureleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 2
Toplam 2
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 Yl 0
4-6 Y 3
7-10 il 2
11-15 Vil 1
16-20 Yil 0
20 Yil Uzeri 0
Toplam 6
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan

Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi

Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 1 0 2 1 0 2
Ogretmen 0 2 3 0 1 3

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N Calisanin Unvani Gorevleri

1 Okul Madura 1. Ders okutmak 2. Kanun, tuzik, yénetmelik, yénerge, program ve emirlere uygun
olarak gérevlerini ylritmeye, 3. Okulu dizene koyar 4. Denetler. 5.0kulun amaclarina
uygun olarak yonetilmesinden, dederlendirilmesinden ve gelistirmesinden sorumludur.

2 MUdar Yardimcisi 1. Ders okutur 2. Okulun her tarli egitim-6gretim, yonetim, égrenci, personel, tahakkuk,
ayniyat, yazisma, sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, glvenlik, beslenme, bakim,
nobet, koruma, temizlik, dizen, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgilenir

3 Ogretmen 1. Dersler brans 6gretmenleri tarafindan okutulur. 2. Nébet tutar. Okulun dizeninin
islemesine yardimci olur.

4 Yardimci Hizmetler 1. Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve is

bolimlne goére her tarll yazi ve dosyay! dagitmak ve toplamak, 2. Basvuru sahiplerini
karsilamak ve yol gostermek, 3. Hizmet yerlerini temizlemek,
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

o|Oo|O| O

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 0 0 0
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 3 3 4
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 1 1 2
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 1 1 2
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2.7.3. Teknolojik Diizey

2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Fatih projesi kapsaminda ¢ok fonksiyonlu yazici 1 1 1 1
2 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 0 5 5 0
3 Guvenlik kamerasi 11 11 11 0
4 Fotokopi 0 0 0 1
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Arsiv Odasi 1 0
2 Bilgisayar Laboratuvari 1 0
3 Cok Amaclh Salon 1 0
4 Cok Amaclh Saha 1 0
5 Depo 1 0
6 Derslik Sayisi 8 0
7 Fen Laboratuvari 1 0
8 Kazan Dairesi 1 0
9 Kitliphane 1 0
10 Mutfak 1 0
11 Ogretmenler Odasi 1 0
12 Sube Sayisi 4 0
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2.7.4. Mali Kaynaklar
2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N

Mali Kaynak

2024

2025

2026

2027

2028

1

Okul Aile Birligi

5000.00

7000.00

10000.00

12000.00

15000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021 2022 2023

0,00 0,00 139.000,00
2.7.4.2.2. Gider Durum Bilgisi

Harcama Kalemi 2021 2022 2023 Toplam
Temizlik Harcamalari 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00
Kirtasiye Harcamalari 0,00 0,00 13.000,00 13.000,00
Kicuk Onarim Harcamalari 0,00 0,00 108.000,00 108.000,00

Toplam : 0,00 0,00 139.000,00 139.000,00
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tuarkge 60 65 0 1 1 0
Matematik 60 65 0 1 1 0
Fen Bilimleri 60 65 0 1 1 0
Sosyal Bilimler 60 65 0 1 1 0
Yabanci Dil 60 65 0 1 1 0
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2.7.5.2. Derslere Gore Yil Sonu Not Ortalamalari

5. Sinif 6. Sinif 7. Sinif 8. Sinif

Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tuarkge 90.00 83.00 79.00 90.00 82.00 84.00 85.00 82.00 91.00 84.00 77.00 86.00
Matematik 55.00 70.00 74.00 74.00 75.00 74.00 60.00 77.00 81.00 58.00 63.00 72.00
Fen Bilimleri 84.00 77.00 78.00 85.00 77.00 71.00 77.00 83.00 84.00 72.00 75.00 82.00
Sosyal Bilgiler 82.00 77.00 76.00 81.00 85.00 83.00 67.00 85.00 90.00 0.00 0.00 0.00
T.C. inkilap Tarihi ve 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 66.00 74.00 82.00
Ataturkguluk
Yabanci Dil 78.00 73.00 63.00 87.00 72.00 76.00 74.00 73.00 71.00 75.00 66.00 69.00
Diln KUltird ve Ahlak 88.00 87.00 85.00 90.00 86.00 88.00 81.00 80.00 86.00 79.00 81.00 83.00
Bilgisi
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2.7.5.3. Sinavlara Gore Ders Net Ortalamalari

Sinav Ders 2021 2022 2023
LGS Turkge 6.00 7.00 6.00
LGS Matematik 2.00 3.00 2.00
LGS Fen Bilimleri 7.00 8.00 6.00
LGS T.C. inkilap Tarihi ve AtaturkcUuluk 4.00 5.00 5.00
LGS Din Kultlrla ve Ahlak Bilgisi 4.00 5.00 3.00
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2.7.5.4. Akademik Basari istatistiki Verileri

istatistiki Veri

2021

2022

2023

Ulusal diizeyde (LGS, TYT,AYT) sinava giren 6grenci sayisi

20.00

21.00

18.00
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2.7.5.5. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Kultarel Etkinliler 80 85 77 10 9 12 25 35 30
Sosyal Etkinlikler 80 85 77 10 9 12 25 35 30
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2.7.5.6. Spor Kuluibui Faaliyetleri

Spor Dali Sorumlu Ogretmen Katilan Ogrenci Lisansh Ogrenci Basari Durumu
Sayisi Sayisi
Bisiklet Murat AKKURT 20 20 Yok
Voleybol Murat AKKURT 10 10 Yok
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2.7.5.7. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan bilimsel makale sayisi 1.00 0.00 0.00
Okul personeli tarafindan yayinlanan kitap sayisi 0.00 0.00 0.00
Doktora yapan 6gretmen sayisi 1.00 0.00 0.00
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani 90.00 85.00 100.00
Okulda yapilan panel/konferans Sayisi 0.00 0.00 0.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 0.00 1.00 0.00
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2.7.5.8. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalan

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2021 Proje Yerel Goérgu Tubitak 150 Emine Manevver TUBITAK Yapilmis olan
Ortaokulu AKDAG projeler
ogrenci

gelisimine ve
okul kulttrane
katki
saglamistir.
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz Zayif Yonlerimiz
e Resmi okullardaki egitim hizmetlerinin Ucretsiz olmasi e Personel sirklilasyonunun yutksekligi
e Resmi okul 6ncesi egitim kurumlarinda ve tasima merkezi e Bilimsel, kalturel, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyetlerin
okullarda 6grencilere sunulan Ucretsiz 6gle yemegi imkani istenilen duzeyde olmamasi
o Ogretim materyallerinin Ucretsiz dagitimi ve elektronik e Egitim ortamlarinin kalitesi veya donanimi itibariyla okul
ortamda erisime acik olmasi tlrlerinde ve bolgesel dluzeydeki farkliliklar
e Ogretmen ve okul ydneticilerinin mesleki gelisim imkéanlari e Velilerin ekonomik, sosyal ve kultur duzeyinin dusuk olmasi
e GUclu bilisim altyapisi ve elektronik bilgi sistemlerinin etkin e Velilerin genel olarak egitime ilgisizlikleri
kullanimi
e Velilerin egitime yonelik duyarlilik dizeylerindeki farkhliklar
Firsatlar Tehditler
e Egitim diplomasisi politikalari e Bolgesel sektor ihtiya¢ analizlerinin yetersiz olmasi
e Nitelikli is glucunun ekonomiye katkisi konusunda yuksek e Degisen ekonomik kosullar
farkindalik e Olumsuz cevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
e Egitimde firsat esitligi e Olumsuz cevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
e Egitim alaninda bilingli atihmlar
e Egitime ayrilan kaynak
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

Yasal yukumlultklerin belirlenmesi

Personelin yasal hak ve sorumluluklari

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar

Okulun ¢evresindeki politik durum

Okulumuzun bulundugu c¢evrenin egitim -6gretime
erisebilirlik hakkinda zorunlu egitimi asan beklentileri
Egitime verilen 6nem ve egitim strelerinin artmasi
yonunde dinyada gelisen bilin¢ ve atilan adimlar
Dunyada kurumsal ve bireysel bazda surekli gelismeyi
hedefleyen bilin¢ dlizeyinin artmasi

Mevzuatta gunun yaklasim ve ihtiyaclarina uygun
gerceklestirilen degisimler

Okulumuzda; katilimci, planli, gelisimci, seffaf ve
performansa dayall ?stratejik yonetim? anlayisina gecme
cabalan

Bakanhgimizca, egitimde 6grenci merkezli ve
yapilandirmaci egitim yaklasimlari ile mesleki egitimde
yeterlige dayali moduler egitim sistemine gecilmesi

18 yasindan klcUk herkesin (6grencilerin) sosyal glivence
kapsamina alinmasi

Bakanligimizin Ucretsiz ders kitabi dagitimi uygulamasi

Okulun bulundugu cevrenin genel geilr durumu

is kapasitesi

Okulun gelirini arttirici unsurlar

Okulun giderini arttirici unsurlar

Tasarruf saglama imkanlari

Mal Urun ve hizmet satin alma imkanlar

Calisanlarda degisik becerilerin ve daha fazla esnekligin
aranmasina yol acan klresellesmeve rekabetinarttigi
ekonomi

Kéyumuz tarim, tarima dayali endustri ve gelismekte olan
sanayisiyle, insan kaynaklarina ve dolaylh olarak egitime
bakis acisina olumlu yansimalari

insaat sektériinde kullanilan teknolojiler nedeni ile okul
yapimlarinin hizlanmasi

Tesvik ve kalkinma programlarinda ilimizin yer almasi
Uretimde kullanilan teknolojiler ve piyasa sartlarindaki
degismeler nedeniyle klicuk isletmelerin yok olmasi sonucu
ailelerin yasadigi ekonomik sorunlarin egitime yansimalari
Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin yliksek
teknolojilere sahip olmasi nedeniyle bakim, onarimlarinin
pahali olmasi dolayisiyla okullarin maddi yonden
zorlanmasi

Bilim ve teknolojideki ilerlemeler nedeniyle gelisen yeni
meslek ve is alanlarindan kaynaklanan sorunlar

Egitimde kullanilan ders arag, gereclerine dayali giderlerin
artmasi nedeniyle ailelerin ve egitim kurumlarinin bu
ihtiyaclar karsilamada yetersiz kalmasi

Sosyal-Kulturel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri
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Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

Kariyer beklentileri

Aile ve 6grencilerin bilinclenmeleri

Aile yapisindaki degismeler.(erken yasta evlenme,genis
aileden cekirdek aileye gecis)

NuUfus artisi

GoOc¢,dogum ve 6lum oranlari

Hayat beklentilerindeki degismeler(liks yasama
duskunluk,hizli para kazanma hirsi,kirsal alanda kentsel
yasam)

Buyuk oranda geleneksel aile yapisina sahip olunmasi
nedeniyle sug¢ oraninin diger illere oranla distk olmasi
Kéyumuz her alanda yetistirdigi insanlariyla tGlkemizin
sosyal, kulturel ve siyasal yapilanmasina énemli katkilar
saglamasi velilerin bakis acilarinin olumlu yonde
gelismesine

Manevi ve kulturel zenginlige sahip bir mahalle olmasi
*Cocuklarin gelisen ve buyuyen cevreleri (kent yasami, e-
ortam vb) dolayisi ile olumsuz ortamlardan korunmalarina
yonelik rehberlik ihtiyaclarinin artmasi

Bireylerin gelisen kitle iletisim araclarinin olumiu
katkilarinin yaninda, olumsuz etkilerine de maruz kalmalar

MEB teknoloji kullanim durumu

e devlet uygulamalari

e-0grenme internet olanaklari

Okulun sahip olmadigi teknolojik aracglar,bunlarin
kazanilma ihtimali

Calisanlar ve 6grencilerin teknoloji kullanma kapasiteleri
Teknolojinin ilerlemesinin,yayllmasinin ve
benimsenmesinin artmasi

Bilginin hizli Gretimi,erisebilirlik ve kullanilabilirliginin
gelismesi.

Teknoloji kullanma bakimindan Turkiye ortalamasina yakin
bir konumda bulunmasi

Bakanlhigimizin e-okul internet hizmetlerinin kurumumuzda
etkin kullanimi

Kitle iletisim araclarinda ve ulasimda yeni teknolojilerin
kullaniimasi

Surekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme
zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu

Egitimin yerel ihtiyaclan karsilama boyutunu asip global bir
boyut kazanmasi ve egitim ortam ve sureclerinin bu
duruma uygun (yabanci dil vb.) hale getirilememesi

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri

Etik ve Ahlaksal Degiskenler

Gogler sebebiyle mahallemizdeki artan okul cagi 6grenci
sayisi

Hayat beklentilerindeki degisimler

Dunyada tum toplumlarda artan cevre bilinci

Cevre hakkinda uluslararasi baglayici yasal diizenlemelerin
yapilmasi

Cevreye zararll mudahalelerin sinir tanimayan bir
duyarlilikla durdurulmaya calisiimasi ve meydana gelen

Uluslararasi cocuk haklarina yoénelik yasal duzenlemelerin,
kurallarin gelistirilmesi

insan haklari konusunda insanli§in her gecen giin olumlu
yonde gelismesi

Tdm insanlik nezdinde egitimin geregine inang, biling ve
duyarliliginin artmasi

Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her
gecen gun daha artirllmasi hususundaki cabalar
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Politik ve Yasal Etmenler Ekonomik Cevre Degiskenleri

kazalara yonelik uluslararasi yardim cabalarinin gelismesi e Egitimi kolaylastiran egitim arac-gerec ve teknolojik

e Dogal ortamlarin egitim ortamlarini(okul) olumsuz ekipmanlarin ucuzlamasi dolayisi ile bunlara her 6grencinin
etkilemesine karsi(soguk-sicak-yagis-ulasim vb.) teknoloji ulasimin yayginlasmasi
ve tedbirlerin gelismesi e Egitim calisanlarinin egitim-donanim yoéninden

e Gelisen sanayiden kaynaklanan atigin cevreye olumsuz standartlarinin artmasi
yansimalari e Psikolojik, sosyal ve hatta fiziksel siddetin egitim ve disiplin

e Bitki ve hayvan yetistirilmesinde dogaya aykiri araci olarak kullanilmasina son verilmesi
mudahalelerin(genlerle oynama) gelistirilmesi e Mahallemiz gelir dagihmi ve egitim yoninden boélgesel

e Dogal kaynaklardan(malzemelerden) uzaklasilarak, ya fosil farkhliklarinin tam anlamiyla giderilememesi
yakitlarin ya da dogada bulunmayan yeni maddelerin e BUtldn insanlarin ¢cocuklarinin egitimine yonelik
Uretilmesi ve kullaniminin artmasi duyarhliklarinin ayni oranda olmamasi

e Bazi hayvan tdrlerinin neslinin tukenmesi, bazi bitki e GUnUmuzun ihtiyaclarina cevap verecegi kabul edilen
tlrlerinin yok olmasiyla ekolojik dengelerin bolge bdlge ?Gelisimsel Rehberlik? anlayisina uygun rehberlik
bozulmasinin tim Dunyada dnlenememesi hizmetlerinin nicel ve nitel yonden gelistirilememesi

e Tarima uygun topraklarin yogun ve dogal olmayan e Egitim calisanlan ve egitim paydaslarinda; egitim-6gretim,
mudahalelerle kullanilarak Gretimi artirma cabalarinin disiplin vb. alanlarda evrensel degerlerle yerel degerlerin
topragi kirletmesi olumlu yonde ve etkili bir sekilde harmanlanarak ortak

e Degisen iklim kosullari nedeniyle ilimizin gelirinin dayandigi asgari mustereklerin zihinlerde hemfikir hale
meyveciligin(kayisi) zarara ugramasi getirilememesi
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3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis
3.1.

Bu topraklarin degerleri ile evrensel insani degerleri 6ziimseyen hayata hazir, mutiu ve
o6zgiir bireyler yetistirmektir.
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3.2.

Egitim ve ogretim hizmetlerini cagdas olcutler dogrultusunda yuriten, strekli gelisen,
nitelikli ve yenilik¢i bir kurum olmaktir.
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3.3.
Sayql
Duarust ve guvenilirlik
Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
Toplumsal duyarlilik
Vatandas odaklilik
Cevreye Duyarlilik
Surekli Gelisim
Analitik ve Bilimsel Bakis
Girisimcilik
Yaraticilik
Katilimcilik

Takim calismasina 6nem verme
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Cozum odakli ve bilimsel yaklasim

Degisime acik olma ve degisimi ydonetme
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalar

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. 20 glin ve Uzeri 6zUrslz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) %20 0 0 0 0 0 0
PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda destekleme ve yetistirme %80 60 70 80 85 90 95
kurslarina kayit yaptiran 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden ismail SISMAN

olan etmenler tespit edilecektir.

ST 1.1.2. Okul rehberlik servisi aracihd ile siirekli devamsizlik yapan 6grencilerle |ismail SISMAN

ve velilerle gorisulerek okul tarafindan ¢ézllebilecek sorunlarin giderilmesi

saglanacaktir.

ST 1.1.3. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve ismail SISMAN

yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

ST 1.1.4. Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek ismail SISMAN

destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi

saglanacaktir.

ST 1.1.5. Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici ismail SISMAN

egitim almalari saglanacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler

e Egitim sisteminde slrekli olarak yenilenen program degisikligi
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Tespitler e BUtln bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

intiyaclar e Plan donemi sonuna kadar dezavantajl gruplar basta olmak lzere, egitim ve 6gretimin her tir ve kademesinde katilim ve tamamlama
oranlarini artirmak.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

AKADEMIK YETERLILIGININ ARTIRILMASI HER DONEM BASI 30 ISMAIL SISMAN

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlar giderilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina %20 90 91 92 93 96 98

dahil olanlarin orani (%)

PG 1.2.2. Uyum problemi yasayan 6grencilerle gerceklestirilen gériisme %30 10 15 18 20 22 24

sayisl

PG 1.2.3. Uyum problemi yasayan 6grencilerin velileri ile %49 8 10 15 20 25 30

gerceklestirilen gérisme sayisi

PG 1.2.4. Destek egitim odasindan yararlanan 6grenci sayisl. %1 0 0 0 0 0 0

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Okula yeni baslayan dgrencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil | Okul idaresi

olmalari amaciyla okul tanitimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

ST 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan 6grenciler icin destek egitim hizmeti Okul idaresi

sunulacaktir.

ST 1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajl 6grencilerle Okul idaresi

duzenli olarak birebir gérismeler gerceklestirilecektir.

ST 1.2.4. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grenci velileri Okul idaresi

basta olmak Uzere gerekli géruldikce velilerle birebir gérismeler yapilarak
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ogrencilerin cok yonli desteklenmesi saglanacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 1.1.2.1. Tim o6grencilerin okula ayni derecede uyum saglayamamasi

Tespitler e Okullasma oranlari disiik olan egitim bélgelerinde ailelere yonelik bilgilendirme ve bilinclendirme calismalari yapilacaktir.

ihtiyaclar e Hayat boyu 6grenmenin 6nemi, bireye ve topluma katkisi ve hayat boyu 6grenime erisim imkanlari hakkinda toplumda farkindalik
olusturulacaktir
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanliin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya ydnelik bltiinctl calismalar yiritilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Matematik dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 65 70 75 80 85 90
PG 1.1.2. Turkge dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 75 80 85 90 95 98
PG 1.1.3. Fen Bilimleri dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 75 78 82 85 90 93
PG 1.1.4. Sosyal Bilimler dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 78 80 82 84 86 88
PG 1.1.5. Yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 75 78 80 82 85 88
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve Okul idaresi

yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

ST 1.1.2. Bakanligin hazirladigi dijital platformlar araciigiyla 6grencilerin Okul idaresi

tamamlayici ve destekleyici egitim almalar saglanacaktir.

ST 1.1.3. Okulda dizenlenen mUnazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla Okul idaresi

ogrencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

ST 1.1.4. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar Okul idaresi

dizenlenecek ve 6grencilerin 6dullendiriimesi saglanacaktir.

ST 1.1.5. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak égrencilerin analiz, sentez Okul idaresi

ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler

e 2.1.1.1. Tim paydaslarin ayni oranda katki saglayamamasi
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Tespitler e BUtun bireylere ulusal ve uluslararasi dlgutlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci, yenilikci, yaratici, dil becerileri
ylksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6z gliven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin yetismes

intiyaclar e BUtun okul tur ve kademelerinde devamsizlik, sinif tekrari ve okuldan erken ayrilma nedenlerinin tespiti icin arastirmalar yapilarak gerekli
Onlemler alinacaktir.

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

MUNAZARA 2. DONEM SONU 5 ISMAIL SISMAN

Hedef 1.2. Okulda okuma kuUltirin0 gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi %50 25 30 35 40 45 50
PG 1.2.2. Okuma kulturina artirmaya yonelik diizenlenen etkinliklere %50 75 80 85 88 90 95
katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Okul ve sinif kiitiiphaneleri zenginlestirilerek, égrencilerin kitiiphaneden | Okul idaresi

yararlanmasi saglanacaktir.

ST 1.2.2. Turkge dersinde ders saatinin bir b6limU okumaya ayrilacak ve okul Okul idaresi

mudarlagince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

ST 1.2.3. Okuma kultarinu desteklemeye yonelik calismalar yurattlecektir Okul idaresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 2.1.2.1. Yapilan faaliyetlere katilimin yeterli olmamasi
Tespitler e Okullarin faaliyetleri ve calismalan toplumla paylasilarak okullara yonelik farkindalik arttirilacaktir
ihtiyaclar e TUm 6grencilerimize okuma ve yazma aliskanligini kazandirmak amaciyla etkinlikler diizenlenerek, sonuglar analiz edilerek
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degerlendirilecektir.

Hedef 1.3. Ogrencilerin bilimsel, kiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katihm orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Okulda bir egitim ve 6gretim déneminde bilimsel, kiltirel, %25 10 12 15 20 23
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve %25 10 10 15 15 20
toplum hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi %25 1 2 3 4 5
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.4. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari %25 10 15 20 23 27
alt basliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinatér

ST 1.3.1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi Okul idaresi

saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

ST 1.3.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kiltlr ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum
hizmeti faaliyetlerine kat

Okul idaresi

ST 1.3.3. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yiratilen bilimsel,
sosyal, kaltUrel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

Okul idaresi

ST 1.3.4. Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gegirmelerini
saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir

Okul idaresi

ST 1.3.5. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katiimalari
tesvik edilecektir. (Erasmus+, eTwinning, TEKNOFEST vb.)

Okul idaresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar
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Riskler e 2.1.3.2. Yapilacak faaliyetlere katilimin az olmasi
¢ Dis etkenlerden dolayi katilimin yetersiz olmasi

Tespitler e Egitimde yenilikci yaklasimlari kullanarak yerel, ulusal ve uluslararasi projelerle; bireylerin yeterliligini ve uluslararasi 6grenci/6gretmen
hareketliligini artirmak

ihtiyaclar e Okul ve kurumlarimizin stratejik yonetim yaklasimina gecisi icin yonetici ve 6gretmenlere periyodik olarak stratejik yonetim ve planlama
egitimleri verilecektir

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

SOSYAL KULUPLER HER AY ISMAIL SISMAN

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Bireysel goriisme yapilan 6grenci orani (%) %10 5 7 8 15 20 25
PG 1.4.2. Bireysel gérusme yapilan veli orani (%) %20 10 12 13 15 18 22
PG 1.4.3. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla dizenlenen %10 2 3 4 5 6 7
faaliyet sayisi

PG 1.4.4. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %30 5 10 12 14 15 16
PG 1.4.5. Veli kurum memnuniyet dizeyi (%) %30 5 8 10 12 14 16
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalari kapsaminda 6grencilerin eksikleri Okul idaresi

ihtiyaclan tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi icin birey/grup bazl

planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

ST 1.4.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is Okul idaresi

birligi gtclendirilerek saglkl ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis

mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar
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gerceklestirilecektir.

ST 1.4.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve édnemi ile ilgili 6gretmenlere ydnelik [ Okul idaresi
farkindalik calismalari yurGtilecektir.

ST 1.4.4. Ogrencilerin yas dénem ézellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek Okul idaresi
sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikli iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere yénelik etkinlikler diizenlenecektir.

ST 1.4.5. Rehberlik faaliyetleri kapsaminda ?Verimli calisma, akran zorbaligi, Okul idaresi
stresle bas etme, sinav stresi, siber glivenlik gibi ...? bilgilendirme ve farkindalik
faaliyetleri dizenlenecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 2.1.4.1. Rehberlik faaliyetlerinden yeterince faydalanamamasi

Tespitler » Ogrencileri zihinsel, kiiltirel ve ahlaki ydnden gelistirecek yerel, evrensel, milli ve manevi dederleri tanimalari ve benimsemeleri
saglanacaktir

ihtiyaclar e GUnUmuzde yapilan calismalarin izlenmesi-degerlendirilmesi ve gelistirilmesi icin hemen her alanda arastirma yapilmasi, yapilan arastirma
sonuclarina uygun projeler Uretilmesi ve iyilestirmeler yapilmasi gerekmektedir.
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4.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Egitim ve 6gretimin saglkh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Bagimhlikla micadele ile ilgili konularda egitim alan 6grenci %20 80 85 90 95 98 100
orani (%)

PG 1.1.2. Akran zorbaldi ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim alan %20 30 35 40 45 50 55
ogrenci orani (%)

PG 1.1.3. Saglikli beslenme, hijyen ve bulasici hastaliklar ile ilgili %20 40 45 50 55 60 65
konularda egitim alan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4. Afete hazirlik egitimlerine katilan 6grenci sayisi %20 100 102 102 103 104 105
PG 1.1.5. Afet ve acil durum tatbikat sayisi %20 4 5 6 7 8 9
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimhilikla Okul idaresi
mucadele, akran zorbalidi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida givenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde
egitimler

ST 1.1.2. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢i§ ve | Okul idaresi
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,
ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

ST 1.1.3. Sivil savunma alaninda égrenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler | Okul idaresi
duzenlenecektir.

ST 1.1.4. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi Okul idaresi
saglanacaktir.

ST 1.1.5. Afet ve acil durum tatbikatlan dizenlenecektir. Okul idaresi
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 3.1.1.1. Okulun fiziksel yapisinin ve donanimsal yapisinin yetersiz olmasi

Tespitler e Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve
verimli isleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

intiyaclar e Egitim ve 6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak igin; yonetici, 6gretmen ve diger personelin kisisel ve mesleki becerilerini
gelistirmek.

Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) %30 1 2 3 3 3

sayisl

PG 1.2.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %40 2 3 5 7 8

orani (%)

PG 1.2.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %30 1 2 3 4 4
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestiriimesi icin | Okul idaresi
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

ST 1.2.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve Okul idaresi
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

ST 1.2.3. At6lye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi igin sektor ile is birlikleri Okul idaresi
yapilacaktir.

ST 1.2.4. Bilisim altyapisini guclendirmek amaciyla sektérle is birlikleri Okul idaresi
yapilacaktir.

ST 1.2.5. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek icin anketler Okul idaresi

uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 3.1.2.1. Egitim ortaminda paydaslarin ortak hareket edememesi

Tespitler e YOnetici, 6gretmen ve diger personellerin kisisel ve mesleki gelisimi icin, yillik merkezi veya mahalli hizmet ici egitim faaliyetlerinden en az
birine katihimi saglanacaktir.

ihtiyaclar e Bilgi birikimi ve tecribe paylasimini artirmak amaciyla kurum/kurulus ve STKlarla insan kaynaklarinin gelistiriimesi kapsaminda yapilan ortak
faaliyetlere katilimci sayisi artirilacaktir.

Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
FiziKi DURUM TESPITi HER DONEM SONU 30 iISMAIL SISMAN

Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirlimasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Yiz ylize Hizmet ici Egitim alan yénetici ve 6gretmen sayisi %20 12 12 12 12 12 13
PG 1.3.2. Uzaktan hizmet igi egitime katilan 6gretmen sayisi %25 12 12 13 13 13 13
PG 1.3.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katihim saglayan 6gretmen %30 1 1 1 2 2 3
sayisl

PG 1.3.4. Egitim alan yardimci personel sayisi %25 1 1 1 2 2 2
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim inhtiyaclari tespit Okul idaresi
edilerek bu ihtiyaclari gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

ST 1.3.2. Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda Okul idaresi
yardimci personelin gorev alani ile ilgili is basi egitim almalari saglanacaktir.

ST 1.3.3. Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik Okul idaresi
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yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalari
saglanacaktir.

ST 1.3.4. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla Okul idaresi
verilen egitimlere katilmalari tesvik edilecektir.

ST 1.3.5. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik Okul idaresi
duzeylerini artiracak calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler « il genelindeki 6gretmen ziimre toplantilarina okul yéneticilerinden birinin katilimi saglanacak, alinan kararlar diger 6gretmenlerin gelisimine
katki saglamak amaciyla okul/kurumlarin web sayfalarinda yayinlanacaktir.

Tespitler ¢ Denetimlerde okul ve kurumlari gelisimine katki saglayacak rehberlik faaliyetlerine agirlik verilecek 6gretmenlerin performanslarinin
gelistiriimesine katki saglanacaktir.

intiyaclar e Egitim ve 6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak icin; yonetici, 6gretmen ve diger personelin kisisel ve mesleki becerilerini
gelistirmek.

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdurilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirllacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Elektrik tuketimi (kw) %25 10014 10000 9000 8000 7000 6000
PG 1.4.2. Su tuketim miktari (m3) %40 300 290 280 270 270 260
PG 1.4.3. Dogalgaz/akaryakit/kémur tiketim miktar (m3/It/kg) %35 18 17 17 16 16 16
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.4.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek Okul idaresi

tuketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

ST 1.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalk Okul idaresi
calismalan yapilacaktir.
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ST 1.4.3. Enerji tasarrufunun saglanmasi icin atdlye ve laboratuvarlarda tedbir Okul idaresi

alinmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

ST 1.4.4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir. Okul idaresi

ST 1.4.5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin Okul idaresi

calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e 3.1.4.1. Tasarruf tebdirleri konusunda yeterli bilgilendirme calismalarinin yapilmamasi

Tespitler e Enerji verimliligi bilincini olusturmak.

ihtiyaclar e Enerji verimliligi bilincini olusturma ortamini saglamak ve 6grencileri bu konuda bilinglendirecek ortam hazirlamak
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalari
ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. AKADEMIK YETERLILIGININ ARTIRILMASI HER DONEM BASI 30 ISMAIL SISMAN

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.
5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite
Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanh§in ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya yonelik biitiinciil calismalar yuritilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siuresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. MUNAZARA 2. DONEM SONU 5 ISMAIL SISMAN

Hedef 1.2. Okulda okuma kuUltirinU gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Hedef 1.3. Ogrencilerin bilimsel, kiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.3.1. SOSYAL KULUPLER HER AY 5 ISMAIL SISMAN

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.
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5.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Egitim ve 6gretimin saglkh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir

Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. FiziKi DURUM TESPITI HER DONEM SONU 30 ISMAIL SISMAN

Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artiriimasi saglanacaktir.

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirllacaktir.
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 175000.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 175000.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir. 100000.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir. 75000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 30000.00 100000
Hedef-2 5000.00 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 75000
Toplam 15000 25000 35000 45000 55000 175000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 215000.00
Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve 215000.00
davranislar kazandirilacaktir.
Hedef 1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya yonelik bitiinciil calismalar yiritilecektir. 39000.00
Hedef 2. Okulda okuma kiltirinG gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi 41000.00
saglanacaktir.
Hedef 3. Ogrencilerin bilimsel, klltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani 90000.00
artirllacaktir.
Hedef 4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri 45000.00
guclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 2000.00 5000.00 7000.00 10000.00 15000.00 39000
Hedef-2 3000.00 5000.00 8000.00 10000.00 15000.00 41000
Hedef-3 5000.00 10000.00 20000.00 25000.00 30000.00 90000
Hedef-4 3000.00 5000.00 10000.00 12000.00 15000.00 45000
Toplam 13000 25000 45000 57000 75000 215000
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Tema 3. Kurumsal Kapasite

269000.00
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir. 269000.00
Hedef 1. Egitim ve 6gretimin saglikh ve glivenli bir ortamda gercgeklestirilmesi igin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir 41000.00
Hedef 2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir. 58000.00
Hedef 3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir. 90000.00
Hedef 4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 80000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 4000.00 5000.00 7000.00 10000.00 15000.00 41000
Hedef-2 5000.00 8000.00 10000.00 15000.00 20000.00 58000
Hedef-3 5000.00 10000.00 20000.00 25000.00 30000.00 90000
Hedef-4 5000.00 10000.00 15000.00 20000.00 30000.00 80000
Toplam 19000 33000 52000 70000 95000 269000
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